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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’'SCUOLA-
FAMIGLIA-STUDENTE

(DPR 249/1998; Art. 3 DPR 21 novembre 2007, n. 235; Regolamento d’Istituto)

[l Patto Educativo di Corresponsabilita ha I'obiettivo esplicito di definire in maniera chiara e condivisa
i diritti e i doveri nel rapporto tra l'istituzione scolastica, le famiglie, le studentesse e gli studenti. Si
basa su un positivo dialogo fra tutti i soggetti coinvolti per una responsabile crescita tesa a garantire
il successo educativo-formativo e a prevenire i disagi e gli insuccessi.

Per questo motivo noi, come scuola, proponiamo alle componenti fondamentali della nostra
comunita un contratto, cioé un insieme di principi, di regole e di comportamenti, che ciascuno di noi
si impegna a rispettare per consentire a tutte/i di operare per una efficace realizzazione del comune
progetto educativo.

La scuola si impegna a:

1. Creare un clima educativo di serenita e cooperazione, che favorisca la crescita responsabile
delle/dei proprie/i studentesse/i, che educhi al rispetto delle differenze ed inclinazioni individuali,
prevenendo situazioni di disagio, di pregiudizio e di emarginazione;

2. Prevenire, vigilare e intervenire tempestivamente nel caso di episodi di bullismo e cyberbullismo,
vandalismo e inosservanza del divieto di fumo;

3. Offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, rispettoso delle
regole, tollerante, disponibile al dialogo ed al confronto;

4. Promuovere e sostenere ogni iniziativa di formazione ed aggiornamento del personale;

5. Realizzare curricoli disciplinari attenti allo sviluppo delle competenze nelle nuove tecnologie e
nelle lingue straniere, nella consapevolezza di appartenere ad una dimensione europea, secondo
I'organizzazione didattico-metodologica prevista nel Piano dell’Offerta Formativa;

6. Garantire una valutazione trasparente;

7. Controllare e informare con regolarita le famiglie riguardo alla situazione scolastica delle/degli
studentesse/studenti, in merito alla frequenza, ai risultati conseguiti, alle

Documento informatico firmato digitalmente da SIMONA MARIA MURGIA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate


Protocollo 0013108/2023 del 24/10/2023


difficolta emerse, ai progressi registrati nelle varie discipline, agli aspetti inerenti il comportamento
e la condotta (come esplicitato nel Regolamento d’Istituto);

8. Mantenere la riservatezza sui dati e le notizie riguardanti le/gli studentesse/studenti;
9. Garantire un ambiente salubre e sicuro;
10. Offrire attrezzature e sussidi didattico-tecnologici adeguati;

11. Raccogliere e dare risposta a pareri e suggerimenti da parte delle famiglie;

La famiglia si impegna a:

1. Trasmettere alle/ai proprie/i figlie/i il principio che la scuola & di fondamentale importanza
per la loro crescita responsabile, nel rispetto dei valori condivisi:

2. Prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo e cyber-bullismo, di
vandalismo e di inosservanza del divieto di fumo di cui dovessero venire a conoscenza;

3. Adottare uno stile di vita rispettoso delle regole di civile convivenza e della dignita e dell'integrita
delle persone, nel riconoscimento delle differenze di genere, cultura e religione. che orienti i giovani
verso comportamenti socialmente accettabili e condivisibili;

4. Sostenere le/i proprie/ifiglie/i nel lavoro a scuola e a casa e assicurare la frequenza e la puntualita
alle lezioni; limitare le uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi di trasporto documentabili e
ai casi eccezionali;

5. Partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola (consigli di classe, riunioni,
assemblee, ecc.);

6. Rispondere e risarcire la scuola degli eventuali danni arrecati a cose e/o persone, derivanti da
comportamenti inadeguati delle/i proprie/i figlie/i, anche se in concorso con altrefi
studentesse/studenti;

7. Suggerire proposte che possano contribuire al miglioramento dell'offerta formativa.

La/Lo studentessa/studente si impegna a:

1. Rispettare le regole di civile convivenza, i Regolamenti della scuola, nonché la dignita e I'integrita
di tutti i soggetti operanti all'interno della comunita scolastica;

2. Prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo e cyber-bullismo, di vandalismo,
di inosservanza del divieto di fumo di cui dovessero venire a conoscenza;

3. Considerare che I'apprendimento, in un contesto appositamente strutturato e stimolante, &
occasione di crescita personale; il venire meno della costanza e dellimpegno determina il
rallentamento della propria maturazione e 'accumulo di ritardi e lacune sempre meno recuperabili,
che incidono pesantemente anche sull’ingresso nel mondo del lavoro;



4. Usare sempre un linguaggio adeguato al contesto scolastico nei riguardi di dirigente, docenti,
studentesse/i, personale ausiliario e tecnico-amministrativo;

5. Prestare attenzione in classe, evitando comportamenti che possano pregiudicare il regolare
svolgimento delle lezioni, eseguendo e consegnando con puntualita i | avori assegnati a casa,
portando sempre i libri e il materiale necessario;

6. Tenere un comportamento consono allambiente scolastico, utilizzando in modo corretto
attrezzature, laboratori e sussidi didattici della scuola, osservando i dispositivi organizzativi e di
sicurezza impartiti;

7. Collaborare con la scuola per mantenere un ambiente di lavoro pulito e ordinato;

8. Rispettare gli orari, in particolare la frequenza e la puntualita alle lezioni; limitare le uscite
anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi di trasporto documentabili e ai casi eccezionali;

9. Utilizzare i momenti di incontro/confronto come momenti di crescita e riflessione comune che
possano contribuire al miglioramento della scuola, segnalando eventuali disservizi.

AGGIORNAMENTO DEL PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVAA SEGUITO

DELLE INDICAZIONI MINISTERIALI
SU BULLISMO E CYBER BULLISMO

Approvato con delibera del Consiglio di Istituto del17/09/2020 L’l.C. di Olbia

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli
studenti della scuola secondaria e ss.mm.ii;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il
contrasto del fenomeno del cyber-bullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per
la prevenzione e il contrasto del cyber-bullismo;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione
civica;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro;



PRESO ATTO che la formazione e I'educazione sono processi complessi e continui che richiedono
la cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell'intera comunita
scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non & soltanto il luogo in cui si realizza I'apprendimento, ma una
comunita organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di
interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei
regolamenti,

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA STUDENTESSE DELLO STUDENTE ILPRESENTE
PATTO CON IL QUALE INTEGRA E AGGIORNA IL PATTO DI CORRESPONSABILITA’IN
ESSERE

In merito al piano di azione che [lstituzione scolastica intende attuare al
fine di prevenire e contrastare eventuali fenomeni di bullismo e cyber-bullismo

L’Istituzione scolastica si impegna a:

1. Organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyber-
bullismo fin dalla scuola dell'infanzia con interventi mirati e commisurati all’eta dei bambini;

2. Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;

3. Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti,
anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze
specifiche;

4. Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyber- bullismo e
monitorando le situazioni di disagio personale o sociale.

La famiglia si impegna a:

1. Conoscere e accettare l'offerta formativa e i regolamenti dell'lstituto con le relative norme
disciplinari;

2. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire I'autonomia e il senso di
responsabilita anche nell’'utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire
e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyber-bullismo;

3. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola;

4. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di cyber-
bullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza;



5. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nel’esecuzione delle azioni riparatrici
decise dalla scuola;

6. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilita
sottoscritto con I'lstituzione scolastica.

La studentessal/Lo studente si impegna a:
1. Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online;

2. Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su
autorizzazione esplicita e motivata dell'insegnante;

3. Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyber-bullismo di cui fosse vittima o
testimone;

4. Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti
altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare
ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati
perseguibili dalla Legge;

5. Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di
comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’lstituto.

Olbia, 15/09/2023

Il Dirigente
F.to Simona Maria Murgia La famiglia




